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CHE COS’E’?

Il Patto di Corresponsabilita Educativa & uno strumento insostituibile di interazione scuola-famiglia condiviso tra insegnanti, studenti e
genitori che coinvolge tutte le componenti della scuola, anche quella del personale non docente, in un reciproco concorso di
responsabilita ed impegni per concretizzare una dimensione di COMUNITA’ EDUCANTE.

A COSA SERVE?

A REALIZZARE un clima scolastico positivo fondato sul dialogo e sul rispetto reciproco.

A FAVORIRE la partecipazione, la capacita di iniziativa e I'assunzione di responsabilita da parte degli studenti.
A VALORIZZARE le differenze attraverso l'interazione e I'integrazione.

A MEDIARE situazioni conflittuali in modo costruttivo.

PRINCIPI ISPIRATORI

o Lacentralita della PERSONA, qualsiasi sia il ruolo che riveste nella Comunita Educante.

e Lo SVILUPPO DELLE POTENZIALITA’ PERSONALI, secondo la creativita e intelligenza di ciascuno.

o La SINERGIA tra gli educatori (docenti e genitori) e con i ragazzi, per offrire loro strumenti e condizioni per la crescita
personale e culturale e per realizzare il loro progetto di vita.

o | valori CRISTIANI: la Scuola coltiva il senso religioso della vita, aiutando gli studenti a scoprire anche nella fede la ragione
dellimpegno per I'edificazione della comunita degli uomini.

COMPORTAMENTI

Ogni componente della comunita scolastica si impegna a:

CONOSCENZA E ACCETTAZIONE del P.O.F., del Regolamento e del Progetto Educativo di Istituto;

RISPETTO sia delle persone che dei ruoli che esse ricoprono;

COERENZA: esprimere norme e valori attraverso la loro testimonianza nell’'esperienza quotidiana;

COLLEGIALITA’: condividere le scelte attraverso la discussione ¢ il confronto;

DIALOGO, ASCOLTO, DISSENSO COSTRUTTIVO: sono ricchezze per lo crescita di ciascuno e strumenti per la soluzione di
problemi e conflitti.

Gli STUDENTI si impegnano a:

« Prendere coscienza che apprendere & un diritto, prima che un dovere, che i nemici sono l'ignoranza, l'incompetenza e la
mancanza di autonomia;

Ad esercitare, se necessario, il diritto al dissenso nelle forme del rispetto dovuto all'interno di ogni civile comunita;
Essere consapevoli di far parte di una comunita scolastica e rispettarne le regole;

Frequentare regolarmente le lezioni arrivando con puntualita;

Partecipare al lavoro scolastico, individuale o di gruppo, seguendo con attenzione ed impegno le attivita didattiche;
Informare quotidianamente i genitori di tutte le comunicazioni della scuola (far vedere il libretto personale e/o altri avvisi);
Mantenere un comportamento educato nei confronti dei compagni, degli insegnanti e di tutto il personale della scuola;
Portare a scuola tutto il materiale necessario alle lezioni e il libretto personale;

Svolgere regolarmente e con puntualita i compiti assegnati a casa e a scuola;

In caso di assenza informarsi sul lavoro svolto in classe, sui compiti assegnati e sulle scadenze fissate per le verifiche;
Mantenere ordinati e puliti tutti i locali della scuola e di assumersi la responsabilita dei danni eventualmente arrecati;
Esprimersi con un linguaggio adeguato;

Lasciare a casa materiale non didattico e/o oggetti elettronici non autorizzati;

Astenersi dal fumare in tutti i locali della scuola compreso il cortile ed il giardino;

Spegnere i cellulari durante la permanenza a scuola;

Indossare indumenti consoni al luogo.



| DOCENTI si impegnano a:

Essere preparati nella propria disciplina e di possedere competenza pedagogica e relazionale;

Promuovere negli studenti la mentalita dell'alleanza fra tutte le componenti della comunita scolastica;

Operare nella convinzione che il corretto comportamento degli studenti & fondato sull'autorevolezza personale, prima che sul
provvedimento disciplinare, che non € mai giudizio sulla persona;

Contribuire a realizzare un clima relazionale sereno e fondato sul dialogo e sul rispetto;

Informare genitori e studenti del percorso didattico, dei principali obiettivi della materia insegnata, dei metodi e dei criteri di
valutazione;

Comunicare tempestivamente alla famiglia eventuali situazioni di particolare difficolta nel profitto, frequenza irregolare,
eventuali comportamenti inadeguati e/o di disagio;

Offrire agli alunni opportunita di recupero con la collaborazione della famiglia;

Mediare situazioni conflittuali in modo costruttivo e anche con la collaborazione della famiglia.

| GENITORI si impegnano a:

Maturare la consapevolezza di non essere semplici “utenti” ma parte integrante della Comunita Educante;

Valorizzare l'istituzione scolastica contribuendo ad instaurare un clima di comprensione e fiducia;

Partecipare attivamente ad assemblee, consigli, colloqui ed incontri, cogliendo ogni occasione per creare relazione costruttiva
allinterno della Comunita Educante;

Maturare la consapevolezza che, pur restando fermi il diritto all'informazione e al consenso/dissenso, il personale docente € il
responsabile delle scelte didattiche;

Fornire conoscenze ed informazioni che possano aiutare il docente a predisporre nel modo migliore i propri interventi
educativi;

Seguire 'andamento scolastico dei propri figli e di aiutare i docenti a comprendere peculiarita, attitudini e difficolta dei ragazzi;
Informarsi puntualmente su tutte le attivita programmate nel calendario scolastico consegnato all'inizio dell'anno o comunicate
dalla scuola tramite il libretto personale;

Favorire la costante frequenza alle lezioni, far rispettare I'orario d'ingresso, limitare le uscite anticipate e gli ingressi
posticipati; controllare e documentare le assenze dei figli;

Rivolgersi in primo luogo a docenti e preside in presenza di problemi o difficolta.

Il PRESIDE si impegna a:

Garantire e favorire I'attuazione dell'offerta formativa ponendo studenti, genitori e docenti nelle condizioni di esprimere e
valorizzare il loro ruolo e le loro potenzialita;

Garantire e favorire il dialogo e la collaborazione tra le diverse componenti della comunita scolastica;

Facilitare I'apertura del contesto scolastico al mondo esterno, cogliendo opportunita di contatto in grado di ottimizzare le
esigenze formative degli studenti.




