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STANDARD MINIMI DI 
APPRENDIMENTO/ 

SAPERI MINIMI 
 

CONTENUTI 
CONTENUTI 

IMPRESCINDIBILI 
 

 

1) CONOSCENZE 

 Leggi di riforma in 
ambito sociale e sanitario. 
Il sistema integrato di 
interventi. 
 Normative fondamentali 
che regolano il rapporto di 
lavoro, sia autonomo che 
subordinato. 
 Norme per la sicurezza 
sociale, personale e sui 
luoghi di lavoro. 
 

 
 

2) ABILITA’ 
 

 Riconoscere 
l’organizzazione e le 
finalità dei servizi pubblici e 
privati e le loro modalità di 
accesso. 
 Individuare i 
riferimenti normativi relativi 
al diritto alla salute (GU 
2012). 
 Utilizzare tecniche e 

 

MODULO N.4                 
L’ ASSISTENZA 
SOCIALE E IL 
SISTEMA 
INTEGRATO DI 
INTERVENTI. 
 

U.d.n.1 Lo Stato 
sociale e i diritti della 
persona. 
 
U.d.n.2 L’ attività e 
l’organizzazione 
amministrativa nel 
settore socio-
assistenziale. 
 
U.d.n.3 La sicurezza 
sociale nelle 
prestazioni 
assistenziali. 
 

 

MODULO N.4                 
L’ ASSISTENZA 
SOCIALE E IL 
SISTEMA 
INTEGRATO DI 
INTERVENTI. 
 

U.d.n.2 L’ attività e 
l’organizzazione 
amministrativa nel 
settore socio-
assistenziale. 
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approcci comunicativo-
relazionali (All C). 

 
 

3) COMPETENZE 
 

 Collaborare nella 
gestione di progetti e di 
attività dell’ impresa 
sociale ed utilizzare 
strumenti idonei per 
promuovere reti territoriali 
formali e informali (GU 
2012). 
 Saper valutare fatti 
e orientare i propri 
comportamenti in 
situazioni sociali e 
professionali soggette a 
cambiamenti che possono 
richiedere un adattamento 
del proprio operato nel 
rispetto di regole condivise 
e della normativa specifica 
di settore (All B). 
 

 

MODULO N.5 
L’ORGANIZZAZIONE 
DELLA PREVIDENZA 
SOCIALE. 
 
U.d.n.1 Il sistema 
pensionistico. 
 
U.d.n.2 Le prestazioni 
previdenziali. 
 
MODULO N.6- LA 
TUTELA DELLA 
SALUTE E 
L’ASSISTENZA 
SANITARIA. 
 
U.d.n.1 La tutela della 
salute e le Carte dei 
diritti dei cittadini. 
 
U.d.n.2 Il servizio 
sanitario nazionale e la 
sua organizzazione. 
 
U.d.n.3 Le prestazioni 
sanitarie e gli interventi 
socio-sanitari. 
 
U.d.n.4 La tutela 
dell’ambiente.  

MODULO N.5 
L’ORGANIZZAZIONE 
DELLA PREVIDENZA 
SOCIALE. 
 
U.d.n.2 Le prestazioni 
previdenziali. 
 
 
 
 
MODULO N.6- LA 
TUTELA DELLA 
SALUTE E 
L’ASSISTENZA 
SANITARIA. 
 
U.d.n.2 Il servizio 
sanitario nazionale e la 
sua organizzazione. 
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